
سنكون سعداء بذلك
شغف والتزام بالعمل مع ثقافات متنوعة  •

تعاطف، موثوقية، والتوجه نحو الحلول   •
القدرة على العمل ضمن فريق والاستمتاع بالتفاعل مع الناس  •

استعداد للتعلم المستمر   •

نحن نقدر التنوع وبالتالي نرحب بجميع الطلبات بغض النظر عن الجنس والجنسية 
والأصل العرقي والاجتماعي والدين والأيديولوجية والإعاقة والعمر والتوجه الجنسي 

والهوية.

culturecoaches@azzadi.deقدّم طلبك الآن على

Maßnahmennummer 922/317/2024

اتصل بنا (الهاتف، الواتس اب، الرسائل القصيرة)

ماذا يمكنك أن تفعل بعد إتمام التدريب؟
بعد الانتهاء من التدريب، ستكون مؤهلاً للعمل مباشرة مع الأفراد والمؤسسات، وإجراء عمليات التدريب 

والدعم.  

يمكنك العمل كمدرب ثقافي في: 

•

•

الشرطة، القضاء، النظام الصحي، المدارس، مراكز الرعاية النهارية، مراكز العمل، مكاتب رعاية الشباب، وأماكن 
إقامة اللاجئين. 

العمل في المنظمات غير الربحية أو حتى بشكل مستقل كمستشار ثقافي.  ھل أنت   
(المدرب الثقافي) 

القادم؟

فرص واعدة

تدریب إضافي ممیز

وظائف جدیدة

+49 152 55 43 10 00

contact@azzadi.dewww.azzadi.de Bayreuther Straße 4, 

U Wittenbergplatz (U1, U2, U3)@culture_coaches

10787 Berlin, 6. Stock

+49 030 21 96 32 39

Trägernummer A962D05153



المدربون الثقافيون هم أفراد يمتلكون خبرة في مجال اللاجئين أو الهجرة، أو عاشوا سنوات عديدة 
في الخارج. يتأصلون في أكثر من ثقافة واحدة، مما يمنحهم فهمًا عميقًا للأوضاع في بلدان 

منشأ اللاجئين وكذلك في المجتمع الألماني. 

بصفتهم وسطاء مؤهلين ومحاضرين في المجالات الثقافية، يسهمون في تعزيز التنوع الثقافي 
وبناء مجتمع شامل.

يتحرر المدربون الثقافيون من التحيزات السياسية والدينية، ويدعمون قيم الإنسانية، الديمقراطية، 
والاحترام المتبادل. 

 من هم المدربون الثقافيون؟ماذا يفعل مدربو الثقافة؟ 

كيف تصبح مدربًا ثقافيًا؟

يعمل المدربون على حل النزاعات ويقدمون الدعم والمساعدة الموجهة نحو الحلول، سواء 
للأفراد ذوي الخبرة في مجال اللاجئين والهجرة أو للمؤسسات والمنظمات. 

تشمل مهامهم ما يلي: 

في أي المجالات سيتم تأهيلك؟ 
التعليم وتدريب الكبار 

التثقيف السياسي والثقافي
التواصل بين الثقافات وإدارة النزاعات 

حقوق و مطالعات اجتماعی 
القانون والدراسات الاجتماعية 

وسائل التواصل الاجتماعي، الشبكات، والإدارة الفعالة 
الإدارة والتنظيم 

إعداد وثائق العمل 

•

•

•
•

•
•
•
•

 تقديم الندوات، الدورات التدريبية، وورش العمل، بالإضافة إلى مرافقة العمليات المختلفة، ودعم 
الأفراد الذين يبحثون عن المشورة. 

  مساندة الهيئات الحكومية، الشركات، المدارس، الشرطة، القضاء، ومؤسسات الخدمات الصحية 
والاجتماعية في قضايا الاندماج. 

تقديم رؤى متوازنة ومحايدة تمثل المجتمع المضيف والأشخاص ذوي الخلفية المهاجرة.
توعية المجتمع بقضايا مثل العنصرية، معاداة السامية، التمييز الجنسي، التطرف، التمييز ضد ذوي 

الإعاقة، ورهاب المثلية.

برنامج تدريبي معياري يتضمن تعليمًا نظريًا وتطبيقات عملية وتدريبًا داخليًا لمدة 3 أشهر
دورة تدريبية مكثفة لمدة 24 شهرًا بدوام كامل في برلين

استرداد كامل لتكاليف التدريب بنسبة 100% من وكالة التوظيف الفيدرالية أو مركز العمل
توفير دروس إضافية في اللغة الألمانية ورعاية الأطفال عند الحاجة

لتصبح مدربًا ثقافيًا، يتطلب الأمر تحفيزًا شخصيًا والتزامًا بالتدريب الإضافي المعتمد من AZAV يشمل 
التدريب: 

Join our team, join our family!

 كيف يتم تصميم التدريب؟ 
3 أيام في الأسبوع لتلقي التعليم النظري من خبرائنا. 

يومين في الأسبوع للعمل العملي ضمن فريقنا أو في استشارات الاندماج أو في المؤسسات 
الحكومية. 

3 أشهر من التدريب العملي تحت إشراف مباشر في مؤسسات حكومية، شركات، أو منظمات 
اجتماعية وخدمية. 
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